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Somos un club de voleibol situado en Paterna, dentro de la
Comunidad Valenciana, comprometido con la formacion
de jovenes a través del deporte.

También somos un referente local y autondmico en
voleibol, compitiendo ano tras ano en ligas regionales
como nhacionales, contando con equipos desde los mds
pequenos hasta los absolutos.

Prommovemos valores tales como: inclusion, esfuerzo, salud,
formacién, educacion, respeto, juego limpio y mas.



EVOLUCION DEL PROYECTO
2020-2024

Durante el ciclo 2020—-2024, el Club Voleibol Paterna-Liceo
puso en marcha un ambicioso plan estratégico con el
objetivo de consolidarse como uno de los clubes referentes
de la provincia de Valencia en voleibol base y federado.

A pesar de los desafios iniciales —como el impacto de la
pandemia de COVID-19— el club logré desarrollar con éxito
sus principales lineas de trabajo, con resultados que
superaron las previsiones.

PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS
DURANTE ESTE PERIODO

Expansion del nUmero de deportistas

Incremento de la estructura competitiva

Implantacién en centros educativos

Crecimiento institucional y visibilidad
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COMPARATIVA AYER VS HOY
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DATOS 2020-2024 DATOS 2025-ACTUALIDAD
JUGADORES ACTIVOS 277 480
EQUIPOS FEDERADOS 15 21

.
COLEGIOS/ESCUELAS 5 1 2026

2024
2020




480 jugadores/as

e 80 en tecnhificacion
e 160 en minivoley

(100 en Paterna, 60
Consolidacion de equipos en todas las en BUI‘jCISSOt)
etapas de formacion: benjamines,
infantiles, cadetes, juveniles y seniors. e 240 federados

, distribuidos en 21
Aumento notable en las categorias
base, especialmente en minivoley y equipos:
extraescolares. . .
o 7 Benjamines
o 15 Alevines
46 Infantiles
70 Cadetes
58 Juveniles
12 Juniors
45 Seniors




OBJETIVO 2025-2029: RUMBO A LA ELITE

El nuevo ciclo estratégico 2025-2029 representa una etapa clave para el Club Voleibol Paterna-Liceo.

Tras anos de consolidacion, crecimiento estructurado y una sélida implantacion en la base, el club se encuentra en el momento
ideal para dar el salto cualitativo que lo proyecte hacia la élite del voleibol nacional y consolide los equipos absolutos en las
maximas categorias nacionales.

Este nuevo horizonte combina ambicion deportiva, madurez institucional y profesionalizacion de todas las areas, con un enfoque
sostenible y comprometido con la comunidad.

Objetivos a lograr para 2029:

e +550 jugadores activos

e 25 equipos federados

e 15 0 mdas centros escolares
colaboradores

e Senior femenino (Superliga 1)

e Senior masculino (Superliga 2)

e 5 patrocinadores principales activos




OBJETIVO 2025-2029: RUMBO A LA SUPERLIGA 1

La Superliga es la maxima categoria del voleibol a nivel nacional, y
sus equipos son referentes en el panorama deportivo espanol.
Ventajas de visualizacion a este nivel:

PRESENCIA NACIONAL Y MEDIOS DE COMUNICACION

e Maxima categoria nacional: La Superliga es el escaparate por
excelencia del voleibol espafiol para jugadores/as y clubes.

e Alta exposicion mediatica: Los partidos son transmitidos en
plataformas digitales, medios especializados y, en ocadsiones,
en televisiones autondmicas o nacionales.

e Impacto de aficionados: No solo en su regién, sino también a
nivel nacional, ampliando el alcance para los patrocinadores.

PROYECCION INTERNACIONAL

e Competencias europeas: Los equipos que destacan en la Superliga 1 tienen la oportunidad de participar en la CEV
Champions League, la CEV Cup o la Challenge Cup.

e Reconocimiento de marca: Asociarse con un club de la Superliga 1 vincula a la marca patrocinadora con el deporte
de élite y proyecta su imagen a nivel global.
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Recursos Humanos:
» Gestores deportivos/econémicos con
experiencia

e Preparador fisico, psicologo, fisioterapeuta,
- NECESIDADES medico y entrenadores
: PA RA Recursos Econémicos:

e Patrocinios privados
e Material deportivo, desplazamientos,
tecnificacion

Infraestructura:
e Ampliacion de pistas y espacios para la
preparacion fisica




IMPACTO EN
REDES SOCIALES

En Instagram, nuestra cuenta recibe mas de 150.000 visitas al mes, lo
que demuestra el interés y la pasion de nuestra comunidad por seguir
nuestras actualizaciones y contenido.

En YouTube, nuestros videos superan las 2.000 visitas al mes. Este es un
logro increible que refleja la calidad y el atractivo de nuestro contenido.
(videos, streaming de los partidos, etc)

En Facebook, nuestra pagina recibe aproximadamente 100.000 visitas
al mes.

En total, nuestras redes sociales reciben mas de 252.000 visitas al mes.
Testimonio real del poder y la influencia de nuestra comunidad en
linea.

3300 SEGUIDORES 1000 SUSCRIPTORES 2000 SEGUIDORES




PROPUESTA DE -
PATROCINIO >

EVENTOS ESCOLARES Y
TORNEOS

‘f
UNETE A NOSOTR@S ‘

< PRESENCIA EN
Patrocinar al CV Paterna-Liceo es ;. CAMISETAS, CARTELERIA,
apostar por el deporte, la juventud y .. REDES, WEB... A NIVEL
la proyeccidn social. ' REGIONAL Y NACIONAL
Tu marca ganarad visibilidad en
equipaciones, redes sociales, eventos
y medios locales, asocidndose a PARTICIPACION EN
valores como edUCGCién, SCIlUd, \ﬁ\)é/ ACTIVIDADES SOCIALES
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igualdad y esfuerzo. ,QQ\

TEAM BUILDING
CON EMPRESAS
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VISIBILIDAD DIRECTA

ANTE +25.000
PERSONAS/ANO

BENEFICIOS

Patrocinar al CV Paterna-Liceo es una
oportunidad para que tu empresa DEDUCCION FISCAL
refuerce su compromiso socidal, (HASTA 40%) ViA
mejore su reputacion de marca y ' - FUNDELP
obtenga una visibilidad real, local y
constante.

1'“

En resumen: es una accién de AROMALGIC DATERNR- L )
marketing con retorno, prestigio y 8 nLEmm_ \ AMPLIFICACION EN
proposito. v‘: “"L“:E“ :\ REDES Y MEDIOS

DESCUENTOS EN
CUOTAS DE
ENTRENAMIENTO



TABLA DE NIVELES DE

PATROCINIO

DONACION SUGERIDA ANUAL:
BRONCE: DESDE300 €
PLATA: DESDE 800 €
ORO: DESDE 1.500 €

*ESTOS PACK'S SON UN ESQUEMA INICIAL Y
SON SUSCEPTIBLES DE MEJORA SEGUN LAS
NECESIDADES DE CADA PATROCINADOR*

*EL NOMBRE DEL PATROCINADOR EN UNO DE
LOS EQUIPOS DEPENDERA DE LA APORTACION
Y EL EQUIPO ELEGIDO PODRA SER ACORDADO

CON LA MARCA*
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Beneficios / Visibilidad

¥ Bronce

¥ Plata

¥ Oro



GRACIAS A LA VINCULACION CON FUNDELP, LAS DONACIONES SE ACOGEN AL
REGIMEN FISCAL ESPECIAL PARA FUNDACIONES.
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Ejemplos donaciones:
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DEL DEPORTE LOCAL DE PATERMA
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Si la empresa mantiene la donacion durante 3 afos consecutivos,
puede deducirse al 45%, lo que aumentaria adn mas el beneficio fiscal.

Estas deducciones se aplican tanto a personas fisicas (IRPF) como
juridicas (IS), aunque los porcentajes pueden variar en funcién del tipo
de entidad.
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Bt el Agencia Estatal Bole

Castellano - Buscar M

> Inicio > Buscar > Documento C

L egislacion consolidada €

Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo
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https://www.boe.es/eli/es/|/2002/12/23/49/con



https://www.boe.es/eli/es/l/2002/12/23/49/con
https://www.boe.es/eli/es/l/2002/12/23/49/con

1. Junta Directiva
4. Area Técnica y Deportiva

e Presidenta

e Vicepresidente : T :

. TesoFr)ero Director Técnico de la Rama Femenina
S GEmrele e Director Técnico de la Rama Masculina

Director Técnico de Minivoley
Preparadores Fisicos
Estadistico

Fisioterapeuta

2. Area de Comunicacién y Marketing

e Community Manager

3. Area de Logistica 5. Entrenadores de Equipo

» Responsable de Logistica  Entrenadores de cada categoria/equipo

e Responsable de Equipamiento



NUESTRO EQUIPO
DIRECTIVO

MARTA
MARTINEZ
PRESIDENTA

Mdaxima autoridad y
representante legal del club.
Supervision de todas las
actividades y dreas del club.
Encargada de convocar
reuniones y liderar la toma de
decisiones.

Gestidon de relaciones
institucionales (Federaciones,

Ayuntamiento, patrocinadores,

etc.).

JOSE
HENRIQUEZ
COMMUNITY MANAGER

Gestidon de redes sociales y
pdgina web del club, ademas
de creacién de contenido visual
y escrito para promover
eventos, resultados y noticias.
Interaccién con los seguidores y
fortalecimiento de la marca del
club.

Coordinacion de campanas de
captacion de socios y
patrocinadores.

EMANUEL
ORELLANA
SECRETARIO

Gestidn documental y
administrativa del club.
Redaccién de actas de
reuniones y archivo de
documentacién oficial.

Comunicacién oficial con
organismos externos.
Organizacion de reuniones y
asambleas del club.

JAVIER
FERRIS
TESORERO

Responsable de la
administraciéon financiera del
club.

Elaboracion de informes
econdmicos y supervision de
ingresos y gastos.

Aprobacién de pagos y control
de las cuentas bancarias.
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EMILIO
BUZZI
RESPONSABLE LOGISTICO

Organizacién de desplazamientos
del equipo (transporte,
alojamiento, comidas).

Coordinacion con los
entrenadores para cumplir los
horarios y necesidades del equipo.

Supervision de la logistica en
competiciones fuera de casa.



¢QUIERES CONVERTIRTE EN PARTE DE NUESTRA HISTORIA?
iHABLEMOS!

M CONTACTO PARA PATROCINIO:

EMAIL: CVPATERNALICEO@GMAILCOM
EMAIL 2: INFO@CVPATERNALICEO.ES
TELEFONO: +34 605 24 40 95

MARTA MARTINEZ: PRESIDENTA DEL C.V. PATERNA~LICEO

WWW.CVPATERNALICEO.ES



